Procedura powierzenia funkcji doradcy metodycznego

I. Decyzja Zarzadu Powiatu Wodzistawskiego dotyczaca wszczecia procedury powierzenia
funkcji doradcy metodycznego.
Il. Przygotowanie i ogtoszenie w BIP-ie przez Dyrektora PODN komunikatu o mozliwosci
zgtaszania kandydatéw na doradce metodycznego. Komunikat zawiera:
1. Opis wymagan stawianych kandydatowi na doradce.
2. Wykaz oséb i instytucji mogacych zgtasza¢ kandydata.
3. Wykaz dokumentéw, ktére sktada kandydat.
4. Informacje o terminie rozmowy kwalifikacyjnej, sktadzie komisji i wymaganiach
merytorycznych.
5. Informacje o terminie i sposobie ogtoszenia wynikéw pracy komisji.

Ad.1. Opis wymagan stawianych kandydatowi na doradce

Tryb powotywania i powierzania zadan doradcom metodycznym reguluje Rozporzqdzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 wrzesnia 2016 r. w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli.
= Zadania doradcy metodycznego powierza nauczycielowi organ prowadzacy publiczng
szkote/placéwke w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty/placéwki, w ktérej nauczyciel
jest zatrudniony, po uzyskaniu pozytywnej opinii dyrektora placéwki doskonalenia
nauczycieli.
= Na stanowisko doradcy metodycznego moze by¢ powotany nauczyciel posiadajgcy:
kwalifikacje wymagane do zajmowania stanowiska nauczyciela, stopien nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego oraz co najmniej piecioletni staz pracy
pedagogicznej.
Gtéwne wymagania kompetencyjne wobec kandydata na doradce metodycznego:
® wiedza z zakresu nauczanego przedmiotu, metodyki i pedagogiki;
= umiejetnosci: dzielenie sie wiedzg, wspotpraca w zespole, planowanie i organizacja
dziatan, komunikatywnos¢, postugiwanie sie technologia informacyjna.

Ad.2. Wykaz osdb i instytucji mogacych zgtaszaé kandydata na doradce

Kandydata mogg zgtaszac:

e nauczyciele danego przedmiotu,

e dyrektorzy szkét / placéwek,

e doradcy metodyczni PODN,

e sam zainteresowany funkcjg nauczyciel.
Kandydata nalezy zgtasza¢ na pisSmie, w terminie podanym w ogtoszonym w BIP-ie
komunikacie dyrektora PODN.

Ad. 3. Wykaz dokumentéw, ktore sktada kandydat.

Kandydat na doradce metodycznego sktada nastepujgce dokumenty:
= zgloszenie kandydata (wzér — zatgcznik nr 1),
= zgode dyrektora szkoty, w ktérej kandydat jest zatrudniony (wzoér — zatgcznik nr 2),



= oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
(wzor — zatgcznik nr 3),

= kopie zaswiadczen uczestnictwa w szkoleniach w ostatnich 5 latach (minimum 80
godz. doskonalenia).

Ad. 4. Informacja o terminie rozmowy kwalifikacyjnej, sktadzie komisji i wymaganiach
merytorycznych.

Informacja o terminie i miejscu odbycia rozmowy kwalifikacyjnej zostanie przekazana
kandydatowi na piSmie oraz zamieszczona w BIP-ie Powiatowego Osrodka Doskonalenia
Nauczycieli w Wodzistawiu Slgskim.
W skfad komisji wchodza:

a) Dyrektor PODN — przewodniczacy komisji

b) Konsultanci PODN — cztonkowie komisji

c) Dyrektorzy szkét kandydatéw — cztonkowie komisji.
Ocenie komisji podlegajg wymagania merytoryczne okreslone w zatgczniku nr 4.

Ad. 5. Informacja o terminie i sposobie ogtoszenia wynikdéw pracy komisji.

Komisja po rozmowie z kazdym z kandydatéw wytania osobe, ktora uzyskata najwiekszg
liczbe punktéw i rekomenduje jg Zarzadowi Powiatu Wodzistawskiego do powierzenia funkcji
doradcy metodycznego.

Informacja o wynikach pracy komisji zostanie zamieszczona w BIP-ie Powiatowego Osrodka
Doskonalenia Nauczycieli w terminie do 7 dni od daty posiedzenia komisji.



ZAtACZNIK NR 1

...................................................................................... (miejscowos¢, data)

(imie, nazwisko, stanowisko osoby zgtaszajacej)

Zgtoszenie kandydata na doradce metodycznego

Z81aSZAM PANIG/PANG ..ocvivcviee ettt ettt sttt st et a s et et ae e eba et et sea b e ettt ebe et eae b tns
(nazwisko, imie)
[T [U]orAY ol [= - [OOSR W SZKOIE ettt ettt sttt s e
(przedmiot) (nazwa szkoty, miejscowos¢)
jako kandydata na doradce metodycznego.

(podpis osoby zgtaszajacej)

Wyrazam zgode na kandydowanie

(podpis kandydata)



ZAtACZNIK NR 2

(pieczatka szkoty) (miejscowosé, data)

Zgoda dyrektora szkoty

WYrazam Z80AE PANI/PANU ..cvcuiuieriecte ettt ettt te st e et aseereste e bes et eassae st easesarsereetensssesansensenes
(imie, nazwisko)
NAUCZYCIEIOWI woeveceeeriieeee et na petnienie funkcji doradcy metodycznego
(podad stopien awansu)
..................................................................... . Zaswiadczam, ze w/w posiada petne kwalifikacje do
(podaé przedmiot)
zajmowania stanowiska nauczyciela oraz .................. lat stazu pracy.

(pieczatka, podpis dyrektora)



ZAtACZNIK NR 3

Imie i nazwisko kandydata

Nazwa szkoty/placowki (miejscowosc¢, data)

OSWIADCZENIE

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z Ustawag
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016r.
po0z.922 tekst jednolity).

(podpis kandydata)



ZAtACZNIK NR 4

Wymagania merytoryczne podlegajace ocenie komisji

w rozmowie kwalifikacyjnej

L.p.

Kryteria oceny

Liczba punktow
(od0do 3)

Wiedza i umiejetnosci metodyczno — dydaktyczne
I pedagogiczne, osiggniecia dydaktyczno —
wychowawcze w dotychczasowej pracy:
= stosowanie roznorodnych srodkow
dydaktycznych i metod pracy z uczniami,
= sposoby oceniania uczniéw,
= Kierowanie zespotem klasowym — praca
wychowawcza.

Postugiwanie sie technologig informacyjng.

Umiejetnosci interpersonalne:
=  komunikatywnos$¢,
= wspotpraca w zespotach nauczycielskich,
= dzielenie sie wiedzg z innymi.

Dotychczasowe korzystanie z oferty Powiatowego
Osrodka Doskonalenia Nauczycieli

Wizja pracy z nauczycielami w charakterze doradcy
metodycznego.

Suma punktow:




